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DOKUMENTA IZMANTOTO SAISINAJUMU SARAKSTS

EK — Eiropas Komisija

ERAF — Eiropas Regionalas attistibas fonds

ES — Eiropas Savieniba

IKT — informacijas un komunikaciju tehnologijas
IP — izglitibas programma

MK — Ministru Kabinets

RT — Rézeknes tehnikums

STEM — izglitibas, pétniecibas un tehnologiskas attistibas joma, kuras pamatu
veido dabaszinatnes, tehnologijas, inzenierzinatnes uUn matematika.

SVID - stipro pusu, vajo pusu, iesp&ju un draudu izp&te un vert&jums

TCA — sadarbibas un macibu aktivitate


https://lv.wikipedia.org/wiki/Dabaszin%C4%81tnes
https://lv.wikipedia.org/wiki/Tehnolo%C4%A3ija
https://lv.wikipedia.org/wiki/In%C5%BEenierzin%C4%81tnes
https://lv.wikipedia.org/wiki/Matem%C4%81tika

IEVADS

Nemitigi mainigaja globalaja vide internacionalizacijas nozimi izglitiba nevar parvértét. Ta ka
pasaule kliist arvien vairak savstarp€ji saistita, profesionalas izglitibas iestadem ir loti butiski
aktivi izmantot internacionalizacijas iesp&jas.

Rézeknes tehnikums ilggadigi darbojas, pieradot apnemsSanos nodro§inat kvalitativu
profesionalo izglitibu regiona jaunieSiem. Tomér, atzistot mainigo globalas ekonomikas
dinamiku un pieaugoso pieprasijumu p&c prasmigiem specialistiem ar starptautisku ietekmi,
tehnikums vélas pieverst pastiprinatu uzmanibu internacionalizacijas procesiem.

Rézeknes tehnikuma internacionalizacijas stratégija 2024.—2028. gadam ir iek$€jas planosanas
dokuments, kas izstradata, balstoties uz Eiropas Savienibas (turpmak — ES) un nacionala Iimena
attistibas planoSanas dokumentiem, tadiem ka Eiropas Komisijas Izglitibas, jaunatnes, sporta
un kultiras generaldirektorata Strateégiskais plans 2020.—2024. gadam, Latvijas ilgtsp&jigas
attistibas pamatnostadnes lidz 2030. gadam, Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.—
2027. gadam, Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam, ka ar saskana ar
Rézeknes tehnikuma attistibas un investiciju stratégiju 2021.—2027. gadam.

Rézeknes tehnikuma internacionalizacijas stratégijas mérkis ir bagatinat izglitojamo macibu
pieredzi, uzlabojot globalas perspektivas, veicinot kultiiras daudzveidibu un paplasinot iesp&jas
starptautiskai sadarbibai un apmainai, ka arT uzlabot pedagogiska un nepedagogiska personala
profesionalas kompetences, apglstot un pilnveidojot misdienu pieprasijumam atbilstoSas
prasmes. Integréjot starptautiskus elementus savas izglitibas programmas, arpusskolas
aktivitatés un vispargja macibu vide, tehnikums strada, lai sagatavotu savus izglitojamos
nakotnes vajadzibam un izaicinajumiem. Ir biitiski motivét gan izglitojamos, gan darbiniekus
kopigiem projektiem un darbam, sekméjot Rézeknes tehnikuma atpazistamibu un pievilcibu
regionala, nacionala un globala méroga.

Internacionalizacijas stratégija definétas Rézeknes tehnikuma attistibas prioritates un ricibas
virzieni vidgja (5 gadu) termina, pielietojot dazadas starptautiskas sadarbibas formas un
uzlabojot audzeknu un personala gatavibu misdienu pasaules prasibam personiska un
profesionala ltmeni. Tapat ir veikta riipiga SVID analize internacionalizacijas konteksta,
izvertgjot Rézeknes tehnikuma stipras un vajas puses, ka ari iesp&jas un draudus.

Dokuments “Rézeknes tehnikuma internacionalizacijas stratégija 2024.—2028. gadam”
saskanots Pedagogiskas padomes 2024. gada 30. augusta s&dg.



1. REZEKNES TEHNIKUMA APRAKSTS

R&zeknes tehnikums ir Latvijas Republikas Ministru kabineta dibinata Izglitibas un zinatnes
ministrijas paklautiba esoSa izglitibas iestade, kuras pamatuzdevums ir profesionalas izglitibas
programmu TstenoSana. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas
izglitibas likums, Rézeknes tehnikuma nolikums un citi normativie akti. R€zeknes tehnikums
ir valsts tiesas parvaldes iestade.

2011. gada, apvienojot Latgales Amatniecibas meistaru skolu, Luznavas Profesionalo
vidusskolu, Rézeknes Profesionalo vidusskolu, Rézeknes 14. arodvidusskolu, Vilanu 41.
arodvidusskolu un Zilupes arodvidusskolu, tika izveidota Austrumlatgales Profesionala
vidusskola (01.03.2011. MK rikojums Nr. 83 “Par Rézeknes 14.arodvidusskolas, Rézeknes
Profesionalas vidusskolas, Liznavas Profesionalas vidusskolas, Zilupes arodvidusskolas,
Vilanu 41.arodvidusskolas un Latgales Amatniecibas meistaru skolas reorganizaciju un
Austrumlatgales Profesionalas vidusskolas izveidi”).

2014. gada 1. septembri izglitibas iestadei pieskirts profesionalas izglitibas kompetences centra
statuss un nosaukums “Ré&zeknes tehnikums” (13.08.2014. MK rikojums Nr. 424 “Par
profesionalas izglittbas kompetences centra statusa pieSkirSanu  Austrumlatgales
Profesionalajai vidusskolai”.

Rézeknes tehnikuma tiek Tstenotas izglitibas programmas $adas tematiskajas jomas:

1. arhitektiira un buvnieciba;
datorika;

individualie pakalpojumi;
inZenierzinatnes un tehnologijas;
komerczinibas un administrésana;
6. razosana un parstrade.

arwnN

2023./2024. macibu gada Rézeknes tehnikuma tika istenotas 14 profesionalas izglitibas
programmas uz pamatizglitibas un vidgjas izglitibas bazes.

Rézeknes tehnikums ka profesionalas izglitibas iestade ir akreditéta Iidz 2027. gada 2. janijam.

2024. gada 1. septembri macibas Rézeknes tehnikuma uzsaka/turpinaja 980 izglitojamie,
apgtstot $adas izglitibas programmas:
1. Datorsisteémas, datu bazes un datortikli ar kvalifikaciju datorsistému tehnikis, kods
33483011,
2. ProgrammeéSana ar kvalifikaciju programmesanas tehnikis, kods 33 484 01 1,
3. Partikas produktu tehnologija ar kvalifikaciju partikas produktu razo$anas tehnikis,
kods 3354101 1;
4. Partikas produktu tehnologija ar kvalifikaciju partikas produktu razo$anas tehnikis,
kods 35b 541 01 1;
Biivnieciba ar kvalifikaciju biivtehnikis, kods 33 582 01 1 ;
Biivdarbi ar kvalifikaciju apdares darbu tehnikis, kods 33582 01 1;
Edinasanas pakalpojumi ar kvalifikaciju pavars, kods 33 811 02 1;
Edinasanas pakalpojumi ar kvalifikaciju konditors, kods 33 811 02 1;
Viesnicu pakalpojumi ar kvalifikaciju viesmilibas pakalpojumu specialists, kods 33 811
031,
10. Energétika un elektrotehnika ar kvalifikaciju elektrotehnikis, kods 33 522 01 1,
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11. Kokizstradajumu izgatavoSana ar kvalifikaciju mébelu galdnieks, kods 33543 01 1;
12. Komerczinibas ar kvalifikaciju komercdarbinieks, kods 33 341 02 1;

13. Mehatronika ar kvalifikaciju mehatronisku sistému tehnikis, kods 33 521 06 1;

14. Autotransports ar kvalifikaciju automehanikis, kods 33 525 01 1.

Izglitojamo, kuri macas tehnikuma, dzives vietu geografija aptver visu Latgales regionu.
Tehnikuma macas izglitojamie no Rézeknes pilsétas, R€zeknes novada, Vilanu pilsétas un
novada, Zilupes pilsétas un novada, Ciblas, Balvu, Preilu, Riebinu, Rugaju, Varaklanu,
Karsavas, Dagdas novadiem, parstavéti ir ar1 Jekabpils, Krustpils, Madonas, Aluksnes,
Gulbenes novadi. PEdgjo 3 gadu laika procentuali ir palielinajies to izglitojamo skaits, kuri nak
no Latgales regionam piegulos$ajiem novadiem - Madonas, Aliksnes, Gulbenes, Jeékabpils
novadiem.

Saskana ar Rézeknes tehnikuma attistibas un investiciju stratégija 2021. — 2027. gadam
(turpmak — Stratégija) noteikto, tehnikuma ka izglitibas iestades vizija (virsmérkis) ir klGt par
Nacionalas nozimes profesionalas izglitibas centru, kas sagatavo konkuretsp&jigu darbaspeku
un sekmg ilgtsp&jigas tautsaimniecibas attistibu Latvija.

Misija

Ré&zeknes tehnikums ir prestiza, dinamiska profesionalas izglitibas iestade, kas Tsteno plasam
sabiedribas grupam pieprasitas un darba tirgus prasibam atbilstoSas profesionalas izglitibas
programmas.

Veértibas, kas definétas Stratégija, skaidrojams $adi:

1. Ciena - Saskarsme tiek veidota uz savstarpgjas cienas un sapratnes pamatiem.

2. Sadarbiba - Tikai kopa sadarbojoties pedagogi, izglitojamie un socialie partneri var
sasniegt to, ko nevar katrs atseviski.

3. Atbildiba - Esam atbildigi par to, ko daram gan individuali, gan darbojoties komanda.
Kvalitativa un godpratiga darba izpilde sekmé miisu kop&jo mérku sasniegSanu.

4. Kvalitate - Virziba uz iesp&ami labaku rezultatu, visiem kopa sadarbojoties un katram
atseviski darot paSu labako.

5. llgtspejiga attistiba - Izglitibas vide, kuru Sodien veidojam, ir pamats miisu izaugsmei
un attistibai, valstiskas piederibas apzinas veidoSanai.

Strat€gija noteiktas tehnikuma attistibas lidz 2027. gadam prioritates ir:

1. Izglitibas procesa kvalitates nodroSinaSana un Izglitibas programmu klasta un klientu
loka paplasinaSana

2. Infrastruktiiras sakartosana un attistiba

3. Socialo partneru iesaistiSana profesionalas izglitibas procesa pilnveidoSana

4. Resursi attistibai

Rézeknes tehnikums, nepartraukti attistoties, izglitibas programmu apguves nodros§inasanai ir
izveidojis modernu macibu materialo bazi, uzlabota macibu vide.

Lielu ieguldijumu Ré&zeknes tehnikums ir sanémis ES strukttrfondu 2007.—2013. gada
planosanas perioda ERAF programmas projektu istenosanas ietvaros, kura laika tika
modernizéta macibu vide (IKT, laboratoriju izveide IP “Viesnicu pakalpojumi”,
“Datorsistémas, datu bazes un datortikli”, “Programmésana”, “Energétika un elektrotehnika”,
“Partikas produktu tehnologija”, “EdinaSanas pakalpojumi”) tehnikuma eka Varonu iela 11a,
Reézekng, ka ar uzlaboti sadzives apstakli dienesta viesnica Varonu iela 11a.



ES struktiirfondu 2005.—2021. gada planosanas perioda macibu vides un macibu materialas
bazes pilnveide tika turpinata un tika uzbuveta multifunkcionala halle sporta nodarbibu un
arpusstundu pasakumu norisei, uzlabota macibu darbnicu Varonu iela 11a infrastruktira (IP
“Kokizstradajumu izgatavoSana”, “Autotransports”), ka arT atvérta jauna izglitibas programma
“Mehatronika”, veicot programmas TstenoSanai nepiecieSama macibu aprikojuma iegadi.

Macibu materialas bazes uzlaboSanai un pilnveidei iesp&ju robezas tiek izmantoti ar1 valsts
budZzeta Iidzekli no ikgadgjas tehnikumam pieskirtas valsts budZeta dotacijas.

Macibu vide €kas Varonu iela 11a, tehnikuma teritorija, ar1 vide izglitojamo izmitinaSanai un
sporta nodarbibam ir pielagota personam ar kustibu traucgjumiem.

Uz 2024. gada 1. septembri tehnikuma stradaja 154 darbinieki, no tiem 92 pedagogs.

Rézeknes tehnikuma kolektivs, tai skaita tehnikuma nodarbinatie pedagogi, ir ieintereséti
izglitibas procesa pilnveidosana un uzlaboSana, jo ir atverti inovacijam, jaunu macibu metozu
un formu apguvei un ievieSanai. Tehnikums ir gatavs nodrosinat ieklaujosu izglitibu neatkarigi
no izglitojamo dzimuma, rases, etniskas izcelsmes, invaliditates, u.c. faktoriem, tadgjadi
veicinot visiem vienlidzigu pieeju macibu pasakumu (tai skaita starptautisku) istenoSana.

Par tehnikuma labiekartoto vidi un profesionalo, labvéligo atticksmi liecina izglitojamo
atsauksmes, sasniegumi dazada limena macibu priek$Smetu olimpiadgs, Latvijas un starptautiska

méroga profesionalajos konkursos, ka ar1 darba dev&ju atziniba par praktikantu labo
sagatavotibu praksei nozares uznémumos.

Ik gadu tehnikums piedalas nacionalaja jauno profesionalu meistaribas konkursa
“SkillsLatvia”.

P&dgjo gadu rezultati:

“SkillsLatvia 2024 gada Rézeknes tehnikuma izglitojamie start€ja 4 prasmju konkursos.
- Nominacija “Viesnicas uznemsanas dienests” Janai Pavksto 1. vieta.
- Nominacija “Elektriskas instalacijas* Kasparam Skangalim izcinija 2. vieta, Raivim
Garkalnam 4.vieta.
- Nominacija “Datortiklu administrésana“ Nikitam Rogovam 4. vieta.
- Nominacija “Edienu gatavosana* Dzintaram Lukjanovam 6. vieta.

,,SkillsLatvia 2023 Rézeknes tehnikuma izglitojamie startja 4 prasmju konkursos.
- Nominacija “Viesu uznemsana” Samantai Rakovai 3. vieta,
- Nominacija “Kravu parvadajumi” Loretai Kankai 4. vieta.
- Nominacija ,,Elektriskas instalacijas” Patrikam Pakstem 4. vieta.
- Nominacija ,,Datortiklu administréSana” Edgaram Resnim 6. vieta.
- Viktorina ,,Atklaj SkillsLatvia” Loretai Kankai 1. vieta.

Konkursa “SkillsLatvia 2022 R&zeknes tehnikums tika parstavéts 3 nominacijas.
- Nominacija ,,Elektriskas instalacijas” Ainim Vilkastem 2. vieta.
- Nominacija “Web tehnologijas” Danielam Gabranovam 2. vieta.

Konkurss “Skills Latvia 2021”.
- Nominacija “Transporta parvadajumi” Elinai Dukovskai 1. vieta.

- Nominacija “Web tehnologija” Kri§janim Elksnitim 1. vieta.
- Nominacija “Datortiklu administréSana” Martinam Kudrjasevam 3. vieta



Visiem izglitojamiem, atbilstoSi apgtstamas izglitibas programmas macibu planam, tiek
nodroSinata iesp&ja praktizéties nozares uznémumos gan kvalifikacijas prakses laika, gan
praktisko macibu laika, organizgjot §Ts macibas ka praksi uznémuma.

Tehnikumam ir plasa un uz izglitibas procesa satura uzlabo$anu un programmu istenoSanas
kvalitates pilnveidi vérsta sadarbiba ar socialajiem partneriem:

1.

Rézeknes tehnikumam, saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas rikojumu
2022. gada 26. maija rikojumu Nr. 1-2e/21/119, ir noteikta metodiska darba virsvadiba
partikas riipniecibas nozare, kuru tas Tsteno sadarbiba ar citam §1s nozares programmas
istenojosam profesionalas izglitibas iestadém (Valmieras tehnikums, Rigas tlirisma un
radosas industrijas tehnikums, Kuldigas tehnologiju un tirisma tehnikums). Rézeknes
tehnikuma pedagogi sadarbojas ar citu nozaru izglitibas programmu virsvadibu
Istenojosam valsts profesionalas izglitibas iestadeém, iesaistoties So programmu macibu
satura 1stenosanas pilnveidg, pieredzes apmaina u.tml.

Sadarbiba ar izglitibas iestadem arpus Latvijas notiek gan mobilitates projektu
Isteno$ana, gan profesionalas pieredzes apmainas joma. 2022. gada noslégti sadarbibas
Iigumi ar Ukmerges tehnologiju un biznesa skolu, Lietuva (Ukmergés techlogiju ir
verslo mokykla), Ida-Virumaa profesionalas izglitibas centru (Igaunija) par sadarbibu
kvalitativas profesionalas izglitibas istenoSana, stiprinot sadarbibu starp izglitibas
iestadém.

Sadarbiba ar nozares uzpémé&jiem macibu satura IstenoSana, organiz&jot
izglitojamajiem iesp€jas praktizeties nozares uzn€mumos. Nozares parstavji nodrosina
profesionalas kvalifikacijas eksamenu komisijas darbu, piedalas karjeras izglitibas
pasakumos, projektu, kas sekm& macibu satura izveidi un pilnveidi, darba.

Sadarbiba ar nozares ekspertu padomém tiek planota izglitibas programmu istenoSana
un attistiba tehnikuma.

Sadarbiba ar nozares parstavjiem starptautiska Itmeni, tiek nodroSinata izglitojamo
mobilitate programmas Erasmus+ ietvaros.

Sadarbiba ar vietéjam pasvaldibam, izglitibas parvaldi: karjeras izglitibas pasakumi,
macibu priek$metu olimpiades, konkursi, sporta pasakumi, interesu izglitiba.

Sadarbiba ar augstakas izglitibas iestadém izglitibas ieguves pectecibas nodrosinasana.
Sadarbiba, pieméram, ar R&ézeknes tehnologiju akadémiju, sanemot konsultacijas no
tas macibu spekiem, tehnikuma tiek merktiecigi veidota IP “Mehatronika” macibu
materiala baze.

Tehnikums ir atvérts dazadam sadarbibas iesp€jam ar socialajiem partneriem jomas,
kas sekmé tehnikuma stenojamo izglitibas programmu satura pilnveidi un stenoSanu,
ka ar1 pedagogu profesionalo kompetencu pilnveidi.



ESOSAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS INTERNACIONALIZACIJAS
KONTEKSTA

1.1. Internacionalizacijas virzieni

ERASMUS+

No 2003. gada Iidz profesionalas izglitibas iestazu reorganizacijai 2011. gada izglitojamo
mobilitates projekti tika Tstenoti Latgales Amatniecibas meistaru skola, Luznavas
Profesionalaja vidusskola, Rézeknes 14. arodvidusskola un Vilanu 41. arodvidusskola.

Kops 2011. gada tehnikums darbojas Leonardo da Vinci un Erasmus+ programmas projektu
istenoSana.

Rézeknes tehnikums ka sadarbibas partneris sekmigi piedalijas Erasmus+ stratégiskas
partneribas projekta Nr.2020-1-PL01-KA202-081486 ‘“Felxiplant” istenoSana (1.12.2020.-
30.11.2022.) kopa ar Polijas un Lietuvas izglitibas iestazu parstavjiem.

Tehnikumam, Tstenojot mobilitates projektus, ir pieredze gan ka nosiitosas, gan ka uznemosas
organizacijas loma.

Ka nosiitosa organizacija Reézeknes tehnikums pe&d&jos gados darbojies $ados Erasmus+
projektos:

- Projekts nr. 2023-1-LV01-KA122-VET-000135915 “Macamies darot” — 22 istermina
mobilitates uz Lietuvu un Igauniju (IP “Edina$anas pakalpojumi”, “Partikas produktu
tehnologija”, “Kokizstradajumu izgatavosana”, ‘“ProgramméSana”, “Viesnicu
pakalpojumi”).

- Projekts nr. 2022-1-LV01-KA122-VET-000077629 “Macamies un veidojam Eiropu
kopa” — 30 istermina mobilitates uz Lietuvu, Igauniju, Italiju, Vaciju un Poliju (IP
“Autotransports”, “Kokizstradajumu izgatavosana®, “EdinaSanas pakalpojumi”,
“Partikas  produktu tehnologija”, “Viesnicu pakalpojumi”, “Energétika un
elektrotehnika”).

- Projekts Nr.2021-1-LV01-KA122-VET-000019028 “Caur praksi uz panakumiem” — 30
istermina mobilitates uz Poliju, Lietuvu, Igauniju, Italiju, Vaciju (IP “Datorsistémas,
datu bazes un datortikli”, “EdinaSanas pakalpojumi”, “Partikas produktu tehnologija”,
“Kokizstradajumu izgatavosana”, “Autotransports”, “Buivdarbi”, “Komerczinibas”).

- Projekts nr. 2019-1-LVV01-KA102-060292 “Mana prakse arzemé&s” — 79 istermina
mobilitates uz Lietuvu, Igauniju, Poliju, Vaciju, Italiju un Bulgariju (IP
“Autotransports”, “Viesnicu pakalpojumi”, “Kokizstradajumu izgatavoSana”,
“Buvdarbi”, “Partikas produktu tehnologija”, “Datorsistémas”, “Interjera dizains”,
“Energgtika un elektrotehnika”).

- Projekts nr. 2018-1-LV01-KA102-046905 “Macies, praktiz&jies un strada” — 82
istermina mobilitates uz Vaciju, Igauniju, Lietuvu, Italiju un Bulgariju (IP
“Programmésana”,  “Energétika un  elektrotehnika”,  “Interjera  dizains”,
“Autotransports”,  “Kokizstradajumu izgatavoSana”, “Viesnicu pakalpojumi”,
“Edinasanas pakalpojumi”, “Biivdarbi”, “Partikas produktu tehnologija”).

- Projekts nr. 2017-1-LV01-KA102-035303 “Jaunas kompetences un pieredze ES
valstis” — 37 istermina mobilitates uz Lietuvu, Igauniju, Bulgariju un Vaciju (IP
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“Edinasanas pakalpojumi”, “Viesnicu pakalpojumu”, “Kokizstradajumu izgatavo$ana”,
“Programmésana”, “Energétika un elektrotehnika”, “Autotransports”, “Buvdarbi”,
“Partikas produktu tehnologija”).

Ka izglitojamos un pedagogus uznemos$ajai organizacijai Rézeknes tehnikuma lidz$ingja
pieredze ir $ada:

Projekts nr. 2022-1-LT01-KA121-000057566 — Tstermina mobilitate 2 skolotajiem no
Lietuvas,

Projekts nr. 2021-1-LT01-KA121-000007383 — istermina mobilitate 2 skolotajiem no
Lietuvas,

Projekts nr. 2020-1-EE01-KA102-07743 — istermina mobilitate 6 izglitojamiem no
Igaunijas ,
Projekts nr. 2020-1-LT01-KA116-077504 — istermina mobilitate 4 skolotdjiem no
Lietuvas,

Projekts nr. 2018-1-LT01-KA116-046635 — istermina mobilitate 6 izglitojamiem un
3 skolotajiem no Lietuvas

Projekts nr. 2017-1-LT01-KA116-034835 — istermina mobilitate 3 izglitojamiem un
1 skolotajam no Lietuvas,

Projekts nr. 2017-1-EE01-KA102-034680 — istermina mobilitate 5 izglitojamiem un
3 skolotajiem no Igaunijas,

Projekts nr. 2016-1-EE01-KA116-017049 — istermina mobilitate 2 izglitojamiem un
2 skolotajiem no Igaunijas,

Projekts nr. 2016-1-LT01-KA116-022772 — istermina mobilitate 4 izglitojamiem un
1 skolotajam no Lietuvas,

Projekts nr. 2016-1-EE01-KA102-0171449 — istermina mobilitate 5 izglitojamiem un
2 skolotajiem no Igaunijas,

Projekts nr. 2014-1-EE1-KA102-000140 — istermina mobilitate 2 izglitojamiem no
Igaunijas.

Citi starptautiskas sadarbibas projekti

Laika no 2012. gada 1. aprila lidz 2014. gada 31. martam tehnikums ka sadarbibas partneris
darbojas Latvijas-Lietuvas parrobezu sadarbibas programmas projekta “EDUCATE FOR
BUSINESS”, kura ietvaros tika uzlabota IP “Autotransports” un IP “Kokizstradajumu
izgatavoSana” macibu materiala baze, ka ar1 veikta iepriek§ minéto izglitibas programmu
istenoSana iesaistito profesionalas izglitibas pedagogu profesionalas kompetences pilnveide.

2013.-2015. gada Rézeknes tehnikums ka sadarbibas partneris Rézeknes pilsétas domei un
partnerorganizacijam (Sam Eyde videregaende skole (Norvégija) un Rézeknes Makslas un
dizaina vidusskola) Tstenoja projektu “Rézeknes zalas sinagogas restauracija, ieklaujot koka
arhitekttiras mantojuma centra un ekspozicijas par ebreju kultiiras mantojuma izveidi” (projekta
Nr. EEZLVO04/INP/2013/5).
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Starptautiskie konkursi

Rézeknes tehnikums regulari iesaistas dazados Baltijas valstu profesionalas meistaribas
konkursos. 2024. gada Baltijas valstu profesionalas meistaribas konkursa “Baltic VET Skills”
Tehnikuma izglitojamais Gatis Delveris ieguva Ziirijas specbalvu, kas tika pasniegta par augsto
profesionalitati, darba organizaciju un izcilo prasmi ekonomiski izmantot izejvielas.

Ik gadu tehnikuma audzekni piedalas Starptautiskaja profesionalas izglitibas iestazu
izglitojamo profesionalas meistaribas konkursa “Kurzemes elektromontaza”. Konkursa
“Kurzemes elektromontaza 2022 Ainis Vilkase izcinija 1.vietu un SIA "Schneider Electric
Latvija" celojoso kausu.

2023. gada tehnikums iesaistTjas starptautiskaja profesionalas meistaribas konkursa “Mébelu
galdnieks 2023”.

2023. gada — daliba starptautiskaja konkursa “Learn, Know, Do, Can, Show”.

2023. gada tika nemta daliba Valgas-Valkas Robeztirgus galas cepSanas konkursa “Grils bez
robezam BBQ 2023”, kura tehnikuma komanda izcinija 3. vietu.

2023. gada starptautiskaja matematikas konkursa “Kengurs 2023” Konstantinam
Kolesnikovam 10. klasu grupa Latvijas mé&roga 15. vieta, iegtistot diplomu “Labakais no
labakajiem.” Ailinam Caunam (2T grupa) un Anastasijai Zgirskai (3C grupa) 1.vieta
tehnikuma méroga katram sava klasu grupa.

2024. gada Rézeknes tehnikuma izglitojamie piedalijas uznémuma “NOARK Electric Europe”
starptautiskaja konkursa “NOARK piepilda sapnus izglitibas iestadém”.

2024. gada izglitojamie piedalijas starptautiskaja profesionalo prasmju konkursa “Driver — Safe
Traffic Participant 2024 Lietuva. Ailins Cauna ieguva 1. vietu teorijas dala.

1.2. Darba organizacija

Projektu sekmigu istenosanu tehnikuma nodrosina katra projekta isteno$anas komanda, kura
atbilsto$i projekta istenoSanas mérkiem var tikt ieklauti administracijas parstavji, projekta
koordinators, izglittbas metodiki, kas atbild par izglitibas programmu izstradi, praktisko
macibu/prakses vaditaji, kuri atbild par macibu prakses saturu un norisi, profesionalo
priekSmetu skolotaji, sveSvalodu pedagogi, macibu grupu audzinataji, ka ari gramatvezi.
Vairaki profesionalas izglitibas skolotaji pasi ir bijusi starptautisko mobilitasu dalibnieki, tapec
viniem ir gan priekSstats, gan izpratne par $adu projektu norisi un to TstenoSanas
organizatoriskajiem aspektiem.

Rézeknes tehnikuma arvalstu finanSu piesaisté un projektu strat€giskaja planoSana aktivi
lesaistas vadiba, direktora vietnieki un izglitibas metodiki. Tehnikuma ir izglitibas metodikis
projektu darba, kura galvenie amata pienakumi ir noteikt uzdevumus saskana ar kopgjo
Rézeknes tehnikuma Attistibas un investiciju strat€giju un darba planiem, kontrolét uzdevumu
izpildi, meklét un analiz€t jaunu projektu istenoSanas un finanSu piesaistiSanas iespgjas,
uzraudzit projektu izstradi, ievieSanu un aktivitaSu TstenoSanu. Tapat §1 amata ietvaros ietilpst
starptautisko attiecibu izp&te, administré$ana un attistiba.

Katra projekta vadibai ir noziméts koordinators, kas ir atbildigs par attieciga projekta aktivitasu
istenoSanu, ievieSanu, progresa uzraudzibu, 1stenoSanas risku analizi, regularu komunikaciju ar
projekta partneriem, ka ar rezultatu izplatiSanas un publicitates pasakumiem.
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Projektu gramatvedis nodroSina projektu ien€mumu un izdevumu uzskaiti, nodroSinot
godpratigu un caurspidigu finans€juma sadali atbilstosi katra projekta mérkiem un veicamajam
aktivitatém, nepielaujot “dubultas” gramatvedibas veikSanu. Sadarbojoties ar izglitibas
metodiki projektu TstenoSanas jautajumos un katra projekta koordinatoru, gramatvedis sastada
finans€Sanas planu un seko ta izpildei, kontrole¢ projekta finansu plismu un nodro$ina
nepiecieSamo atskaiSu sagatavosanu saskana ar projektu vadlinijam un noslégtajiem ligumiem.

Lai piesaistitu finanséjumu starptautisku aktivitaSu organizés$ana, tehnikums regulari piedalas
konkursos un publiskajos iepirkumos. Lidz$ingja pieredze starptautiskas sadarbibas konteksta
vairak saistas ar Erasmus+ (pirms tam Leonardo da Vinci) programmas piedavatajam iesp&jam,
piem., KA121 (istermina mobilitaSu projekti izglitojamiem un personalam). Ir neliela pieredze
darba ar KA202 (stratégiskas partneribas projekti profesionalaja izglitiba).

Sadarbibas organizacijas vienméer tiek izveletas tadas, kas atbilst tehnikuma 1stenojamo un katra
attiecigaja projekta ieklauto izglitibas programmu satura specifikai. Tiek nemta véra gan
ieprieks€jas sadarbibas pozitiva pieredze, gan jauno izvel€to organizaciju izradita iniciativa
sadarbibas veidoSanai. Rézeknes tehnikumam ir ilggad@ji un uzticami sadarbibas partneri —
profesionalas skolas un uznémumi Lietuva, Igaunija, Vacija, Italija, Polija, Bulgarija un
Norveégija.

2023.-2024. gada par mobilitasu projekta partneriem tika izvéletas tuvakas organizacijas
Lietuva un Igaunija. Sadai izvélei bija pamats, proti, pandémijas Covid-19 ietekme uz
izglitojamo un pedagogu parvietoSanas/celoSanas starptautiskas iesp&jam, ka ari tas, ka
Rézeknes tehnikumam nav Erasmus+ akreditacijas, kas var samazinat iesp&jas iegit
pietickamu finans&jumu talakiem galamérkiem. Tap&c viens no pirmajiem internacionalizacijas
procesa uzdevumiem ir iegit Erasmus+ akreditaciju, kas paplasinatu gan izglitojamo, gan
personala mobilitates iesp€jas daudz plasaka méroga.
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2.3. Rézeknes tehnikuma darbibas SVID analize internacionalizacijas konteksta

Stipras puses

v

RN NN

<

Radoss, profesionals pedagogiskais un
nepedagogiskais personals.

Plass ilggad@ju, uzticamu partnerorganizaciju
klasts regionala un nacionala méroga.

Atvertiba sadarbibai ar citam organizacijam.
Modernizéta macibu materialtehniska baze.
Daudzveidigs izglitibas programmu klasts.

Augsta piedavato profesionalas izglitibas
programmu kvalitate.

Ilggadgja pieredze kvalitativas profesionalas
izglitibas nodro$inasana regiona.

Pedagogu gataviba stradat ar ieklaujamam
izglitojamo grupam.

Iespéjas

v

v

Izglitibas programmu attistiSana atbilstosi vietgja un
starptautiska tirgus prasibam.

Izglitojamo un personala aktiva iesaistiSanas
starptautiskos kursos un apmacibas starpkultiiru,
svesvalodu, ka arT profesionalo un caurviju joma.

Iespé&jas realizét jaunus starptautiskus projektus,
piesaistot papildu finansu lidzeklus no dazadiem ES un
citiem fondiem,

Iespgjas piesaistit ES fondu un citu programmu
finansgéjumu materialtehniskas bazes pilnveidosanai.

Sadarbibas attistiba ar arvalstu partneriem, nodrosinot
Reézeknes tehnikuma ka uznemosas organizacijas darbu

Jaunie§u arpusklases aktivitasu iesp&ju radisana un
attistiSana jégpilnai briva laika pavadisSanai.

Starptautisku pasakumu 1stenoSana jaunieSu
motiv&$anai uzlabot savu macibu sniegumu un skolas
priekslaicigas pameSanas risku mazinasanai.

ES piedavato riku izmantoSana ieklaujoSas izglitibas
veicinasanai.
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Vajas puses

v
v

SVID

analize

AN N NN

(\

Finansu nepietiekamiba.
Cilvekresursu nepietickamiba.

Nepietiekamas personala un izglitojamo
svesvalodu zinasanas.

Zemas personala digitalas prasmes.

Nepietiekama atpazistamiba starptautiska
meroga.

Nepietiekami attistits kontaktu loks
starptautiska meroga.

Nepietiekama pieredze starptautisku
sadarbibas projektu Tstenosana (it seviski
koordinatora loma).

Draudi

Izmainas profesionalas izglitibas sist€mas
attisttba nacionala méroga.

Finansialas situacijas pasliktinasanas.
Pedagogiska personala skaita samazinasanas.
Izglitojamo skaita samazinasanas.

Zems potencialo izglitojamo sagatavotibas
ITmenis.

Negativs sabiedribas viedoklis par
profesionalo izglitibu.

Izmainas darba tirgus pieprasijuma, kas
paredz strauju profesionalas izglitibas
programmu pielagosanu.



3. INTERNACIONALIZACIJAS STRATEGISKIE MERKI, REZULTATI UN
UZDEVUMI

Rézeknes tehnikuma meérkis ir veidot pozitivu izglitibas vidi, nodro$inot izglitojamajiem
iespgjas iegiit izveleto profesiju un radot tadus apstaklus, kas palidz katram izglitojamajam
veidoties ka brivai, atbildigai un radosai personibai ar miisdienu prasibam atbilstoS§am prasmém
un vertibam. Ir butiski nostiprinat un paplasinat sadarbibu ar starptautiskajiem partneriem,
nodros$inot gan tehnikuma izglitojamiem, gan ta darbiniekiem iesp&ju apgiit konkurétspejigas
profesionalas kompetences, zinaSanas un prasmes.

Rézeknes tehnikums ir profesionalas izglitibas iestade ar labu reputaciju, kas nodroSina
kvalitativu macibu vidi un sagatavo specialistus atbilstosi Latvijas un starptautiska darba tirgus
prasibam.

Tehnikums strada, ieklaujoties aktualajas globalajas tendenc€s un nemot véra ES izvirzitas
prioritates un mérkus. Saskana ar Eiropas Komisijas Izglitibas, jaunatnes, sporta un kultiiras
generaldirektorata Stratggisko planu 2020.—2024. gadam?® galvenie attiecinamie ES izvirzitie
mérki ir $adi:

1) Eiropas Zalais kurss. ApakSmérkis — veicinat izmainas uzvediba un atbalstit izglitibas
attistibu ilgtsp&jas virziena. Izglitibas iestades spélé izSkiroSu lomu izpratnes
veicinasana un galveno kompetencu atguvé, lai labak apzinatos miisdienu izaicinajumus
un mainitu individu personiskos ieradumus. Jauniesi var klit par dalu no risindjumu
meklé$anas, iesaistoties lémumu pienemsana. Jaunakas tehnologijas, ilgtsp&jigi
risindjumi un inovacijas ir izskirosas Eiropas Zala kursa nodroginasanai. Saja konteksta
izglitibas iestades uzdevums ir akcent&t vides un ilgtsp€jas jautajumus, organizgjot
starptautiskas apmainas braucienus gan audzeékniem, gan personalam, laujot viniem
iepazities ar dazadam kultiiram, tradicijam un pieeju vides aizsardzibai un ilgstp&jigai
attistibai. Tapat butiska ir daliba starptautiskos sadarbibas projektos, kas pievérsas vides
aizsardzibai, ilgtsp€jigai attistibai un jaunakajam tehnologijam, sadarbojoties ar citam
1zglitibas iestadem, uzn€mumiem un nevalstiskajam organizacijam.

2) Digitalajam laikmetam sagatavota Eiropa. Saskana ar augstak minéto EK stratégisko
planu musu sabiedribas nakotnes panakumi ir atkarigi no digitalajam prasmém, ko
apguvis ikviens individs, ka arT palielinata izglitibas un apmacibas sistému kapacitate
un noturiba. Tas paredz palielinat digitalo tehnologiju lietoSanu izglitibas procesa,
atbalstot kvalitativu un ieklaujosu izglitibu. Ir jarada sist€ma, kas ietver digitalo riku un
prakSu attistibu visu izglitojamo, izglitotaju, jaunieSu darbinieku un brivpratigo
atbalstam izglitibas, apmacibu, jauniesu un sporta joma. Jaakcente tadi aspekti ka
maksliga intelekta potencials izglitiba, dzimumu vienlidziba digitalajas un STEM
jomas, kvalitativa tieSsaistes satura veidosana, efektivaka deiznformacijas mazinasana,
ka ar1 labaka izpratne par digitalo riku riskiem un iesp&am. Internacionalizacijas
konteksta Siem aspektiem var pievérsties, piesaistot ES fondu Iidzeklus starptautisku
mobilitaSu un sadarbibas projektu IstenoSanai, ka ari pastiprinati pieverSoties
svesvalodu apguvei, kas paver iespgjas pilnvertigi izmantot daudz plasaku informativo
materialu klastu.

1 European Comission (2020). Strategic plan 2020-2024. Directorate General for Education, Youth, Sport, and
Culture.
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3) Ekonomika, kas darbojas cilvéku laba. Apaksmeérkis — nodrosinat efektivu sadarbibu
Eiropas méroga un optimizét stratégiskos ieguldijumus, lai veidotu modernas,
kvalitativas izglitibas un apmacibu sist€émas, kas veicinas ES socialo koh&ziju un
ekonomisko izaugsmi. Butisks akcents ir priekslaicigas skolas pameSanas mazinasana,
jo ta ir tiesi saistita ar bezdarbu, nabadzibu, socialo atstumtibu un veselibas problémam.
Pazinojuma par Eiropas Izglitibas telpas izveidi lidz 2025. gadam Komisija naca klaja
ar jaunu iniciativu “Celi uz panakumiem skola”. Iniciativa palidz€s visiem skoléniem
sasniegt vismaz minimalo pamatprasmju Itmeni. Iniciativa pieversisies trim
problémjautajumiem:

v’ liespgju piedavasana visiem jaunieSiem, lai tie varétu sasniegt noteiktu
pamatprasmju Itmeni,

V' to jaunieSu skaita samazinaSana lidz minimumam, kuri pamet izglitibu,
pirms ir iegiita vid€ja izglitiba,

v' skolénu labbiitibas nodrosinasana skola.?

Lidzas vietgja meroga pasakumiem butisks ieguldijums §1 mérka sasniegSana ir kultiiras
apmainas programmam, kur izglitojamie no dazadam valstim iesaistas daudzveidigas
izglitibas un kulturas aktivitates starptautiska Itmeni. Tas veicina izpratni, empatiju,
dazadu kultiiru novértésanu, ka art mazina izglitojamo izolacijas un noskirtibas sajutu.
Savukart pastiprinata svesvalodu apguve var paplasinat izglitojamo apvarsnus, uzlabot
komunikacijas prasmes, laujot giit lielaku paSparliecinatibu un sp&ju pielagoties
dazadam videém un apstakliem.

Starptautisko perspektivu un satura integracija dazadu macibu priekSmetu macibu
programmas ar1 var sniegt bitisku ieguldijumu §1 mérka sasniegSanai. Tas var ietvert
globalu problému izpéti, dazadu valstu skatijumu izpeti konkrétu macibu t€ému apguve.
Sadas starpdisciplinaras pieejas padara macisanos atbilstosaku un saistosaku.

Tapat ir butiski atbalstit pedagogus un karjeras atbalsta iesaistitos specialistus, sniedzot
viniem apmacibas iesp€jas, tai skaita starptautiska meroga. DaliSanas ar pieredzi un
labas prakses piemériem ar jomas ekspertiem no dazadam valstim veicina ieklaujoSas
macibu vides izveidi, kur ikviens izglitojamais jiitas cienits, novertéts un parliecinats
par savam sp&jam nakotné veiksmigi ieklauties darba tirgd.

4) Stipraka Eiropa pasaulé. Apaksmerkis — veicinat un stiprinat starptautisko sadarbibu
izglitibas, apmacibu, jaunatnes, sporta, kultiiras, izpétes un inovaciju joma. Lai
stiprinatu  Eiropas vietu pasaul€, ir loti svarigi iesaistities spécigas starptautiskas
iniciativas. Izglitiba, zinatne, kultiira, sports ir neapstridami maigas varas instrumenti
ES arpolitikas atbalstam. Lai veiksmigi iesaistitos tadas programmas ka Erasmus+ un
piesaistitu citus ar&jas darbibas instrumentus, ir nepiecieSamas cieSas partneribas.
Programma Erasmus+ ir svariga ES globalajai ietekmei, jo ta veicina sadarbibu starp
Eiropu, asocitajam valstim, ka ari pargjo pasauli. Ka uzsveérts minétaja EK
Strateégiskaja plana, agrak starptautiska sadarbiba Erasmus+ programma bija vairak
vérsta uz augstako izglitibu un jaunatni. Sobrid iniciativu klasts tiek paplasinats, vairak
pieversoties profesionalajai izglitibai un apmacibam, ka ar1 sportam.

2 https://education.ec.europa.eu/lv/education-levels/school-education/early-school-leaving
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5)

6)

Eiropas veértibam atbilstoSa dzivesveida veicinaSana, kas paredz iecietigakas un
ieklaujosakas sabiedribas veicinasanu, integréjot ikvienu izglitojamo un iedroSinot
ikviena individa socialo, kultiiras un politisko iesaistisanos.

1. apakSmeérkis — ieviest vienotu Eiropas izglitibas telpu, novérsot izglitibas ieguves
barjeras, uzlabojot piekluvi kvalitativai izglitibai un vienkarSojot izglitojamo iespgjas
parvietoties pa dazadam valstim. Turklat uz So mérki jaraugas no muzilgas izglitibas
skatupunkta. Sada sadarbiba Eiropas méroga saskan arf ar ekonomiskajam prasibam,
nodroSinot, ka ikviens jaunietis apgiist pamata prasmes un iegiist konkurétspejigu
kvalifikaciju, ka ar1 sniedzot izglitotajiem prasmes, kas nepiecieSamas, lai tiktu gala ar
miusdienu digitalajiem un socialekonomiskajiem izaicinajumiem.

2. apakSmeérkis — ar Erasmus+ programmas atbalstu veicinat macibu mobilitates,
sadarbibu, ieklauSanu, izcilibu, radoSumu un inovativu pieeju izglitibas un apmacibu
joma. Erasmus+ atbalsta sadarbibu un apmainu ar labajam praksém, kas lauj izglitibas,
apmacibu, jaunatnes un sporta joma iesaistitajiem veiksmigak izmantot modernas
tehnologijas, izstradat inovativas macibu metodes, veicinat sporta aktivitates un
veseligu dzivesveidu, ka armT modernizet macibu saturu. Tiek planots, ka arT turpmak
Erasmus+ piedavas iespgjas starpvalstu macibu mobilitatém un sadarbibas partneribam,
tostarp jaunas iespgjas izglitojamiem un darbiniekiem. Programma lielaka uzmaniba
tiks pievérsta jomam, kas ir stratégiski svarigas Eiropas zinaSanu radiSanai un
ilgtspgjigai izaugsmei tadas strategiski talredzigas nozarés ka klimata parmainas, tira
energija, digitalizacija, maksligais intelekts, biozinatne utt., tadgjadi sniedzot
ieguldijumu butiskako prasmju attistiba, palielinot Eiropas inovacijas kapacitati un
risinot sabiedriba aktualas problémas.

3. apakSmeérkis — ar Erasmus+ programmas atbalstu veicinat aktivu jaunieSu
iesaistiSanos, ka ar1 sadarbibu, ieklauSanu, radoSumu un inovacijas jaunatnes joma.
Programma atbalsta jauniesus, it seviski tos, kuriem ir mazak iesp&ju, un palidz viniem
uzlabot savas prasmes, starpkultiiru izpratni un aktivu pilsonisko nostaju.

Atbalsts demokratiskai Eiropai. ApakSmeérkis — sniegt Eiropas jaunieSiem iesp€jas
iesaistities pilsoniska un demokratiska dzivé. Nemot véra, ka modernas tehnologijas un
socialie mediji butiski maina to, ka notiek sabiedribas, it seviSki jaunakas paaudzes,
politiska un pilsoniska iesaistiSanas, japiever§ lielaka uzmaniba tam, ka politiskas
nostadnes tiek veidotas. Sai iesaistei janotiek lielaka méra, nevis tikai piedaloties
velésanas reizi piecos gados. JaunieSu piesaistei jaizmanto plaSas, interaktivas un
radoSas formas, iesaistoties dazadas programmas un iniciativas.

Saskana ar Latvijas ilgtsp&jigas attistibas pamatnostadném lidz 2030. gadam® “Latvijas
izglitibas sist€éma nav pietiekami elastiga, risinot pieauguso talakizglitibas vajadzibas. Arvien
lielaku nozimi iegiist tehnologiska kompetence, sp&ja integrét dazadu jomu prasmes un
kompetences, radoSas iemanas, cilvéku un risku vadibas prasmes, ka ar7 atvertiba starptautiskai
un starpkultiiru sadarbibai. Tas nozimé, ka Latvijas konkur€tsp&ja arvien vairak bus atkariga no
izglitibas sisteémas saiknes ar darba tirgus izmainam un spgjas sagatavot cilvéku darbam
mainigos apstaklos visa miza garuma.” Saja sakara ari Rézeknes tehnikums saskata
nepiecieSamibu savas internacionalizacijas aktivitates pielagot mainiga darba tirgus vajadzibam
un starptautiskos sadarbibas un mobilitaSu projektus izmantot ka iesp&u macit un pilnveidot

3 https://www.mKk.gov.Iv/Iv/media/15129/download?attachment
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izglitojamo un personala 21. gadsimta prasmes, tadas ka kritiska domasana, komunikacijas
prasmes, radoSums, problému risinasana, uzstajiba, sadarbiba, sp&ja darboties ar informaciju,
tehnologiju un digitala pratiba, medijpratiba, globala izpratne, pasvadiba, socialas prasmes,
sociala atbildiba, pilsoniska apzina, inovaciju prasmes u.c.* R&ézeknes tehnikums apzinas, ka $o
prasmju pilnveide jaintegré gan formalaja izglitibas apguve, gan arpusstundas aktivitates vietéja
un starptautiska meroga.

Atbilstosi augstak min€tajam prioritatém, lai atbalstitu talaku starptautisko attiecibu attistibu,
Tehnikums izvirza $adus uzdevumus:

v
v

iegiit Erasmus+ akreditaciju;

uzturt un attistit sadarbibu ar jau esoSajiem partneriem, dibinat jaunus kontaktus ar
arvalstu profesionalas izglitibas iestadem un izglitibas sektora organizacijam,

legiit vairak informacijas un pievienoties starptautiskajiem tikliem, kas attista
profesionalo apmacibu, pieméram, regulari piedaloties Erasmus+ TCA pasakumos un
citos starptautiskos notikumos, kas noderigi profesionalas izglitibas iestadém;

sistematiz&t atgriezenisko saiti un apkopot informaciju no dalibniekiem un sadarbibas
partneriem/ uznemosajam organizacijam, lai uzlabotu mobilitasu kvalitati;

izstradat internacionalizacijas ricibas planu ar konkrétiem kvalitativiem un
kvantitativiem raditajiem, nodroSinot sistematisku pieeju veicamajiem pasakumiem;

veicinat personala (gan pedagogiska, gan nepedagogiska) profesionalo pilnveidi,
bagatinot vinu starpkultiru pieredzi, sveSvalodu prasmes un nodroSinot pieredzes
apmainu starptautiskos apstaklos;

veicinat izglitojamo un personala atvertibu pret dazadu kultiiru, pieredzu un viedoklu
iepazisanu;

veicinat tehnikuma izglitojamo iesaistiSanos dazadu (tostarp starptautisku) pasakumu
organiz€Sana, trengjot vinu atbildibas sajiitu, piederibu un iniciativu;

ieviest un regulari istenot pasakumus, kas notiek saskana ar ES vértibam un principiem,
1pasu uzmanibu pieversot cilvéka cienas, brivibas, vienlidzibas aspektiem;

regulari istenot pasakumus ar mérki uzlabot izglitojamo domaSanu un dzivesveidu
Eiropas zala kursa un ilgtsp€jigas attistibas virziena;

pilnveidot izglitojamo un personala digitalas prasmes, paaugstinot vinu konkurétspgju
starptautiska méroga;

noverst val vismaz mazinat jebkura izglitojama SkerSlus starptautiskas pieredzes
iegiiSana, ieverojot ieklauSanas un taisniguma principus;

uzlabot ES fondu un citu finansu atbalsta riku apguvi;

sadarbibas partneribu un mobilitasu projektos akcentet 21. gadsimta prasmju apguvi un
pilnveidi.

4 Buckle J. A Comprehensive Guide to 21st Century Skills. Piegjams:
https://www.panoramaed.com/blog/comprehensive-guide-21st-century-skills
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4. STRATEGIJAS ISTENOSANA UN PARVALDIBA

Strat€gija ir vidgja termina (5 gadu) planosanas dokuments, kas ir saskanota ar Rézeknes
tehnikuma attistibas un investiciju strat€giju 2021.-2027. gadam un kura izvirzitas Rezeknes
tehnikuma stratégiskas prioritates, galvenie attistibas meérki un sasniedzamie rezultati
internacionalizacijas konteksta. Atbilstosi Internacionalizacijas stratégijai katra macibu gada
sakuma Pedagogiska padome kopigi izverté Stratégijas progresu un izstrada Stratégijas Ricibas
planu attiecigajam gadam, nosakot aktualos prioritaros attistibas uzdevumus, terminus un
atbildigas personas.

4.1. Kvantitativie un kvalitativie raditaji

Planojot ikgad@jos internacionalizacijas pasakumus, ir svarigi identific€t un izvertet ieprieksgja
posma rezultatus.

R&zeknes tehnikums izvirza $adus kvantitativos raditajus:
1) izglitojamo un personala izejoso mobilitasu skaits,

2) uznemto arvalstu darbinieku (pedagogiskais un nepedagogiskais personals) un
izglitojamo skaits,

3) daliba starptautiska meéroga pasakumos, konferencés, seminaros u.tml.,
4) daliba starptautiskos konkursos,
5) istenotie starptautiskie sadarbibas projekti (gan koordinatora, gan partnera loma),

6) piesaistito arvalstu partnerorganizaciju skaits.

Izvirzitie kvalitativie raditaji ir $adi:

1) dalibnieku apmierinatiba ar pieredzi starptautisko mobilitasu laika (novértésanas anketu
rezultati, parrunu laika giitie secinajumi),

2) jaunu pedagogisko metozu piemeroSana R&zeknes tehnikuma darba pedagogiska
personala arvalstu macibu braucienu rezultata,

3) macibu motivacijas uzlaboSanas izglitojamo starptautisko pasakumu rezultata,

4) personala un izglitojamo Sve$valodu prasmju uzlaboSanas starptautisko pasakumu
rezultata.
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4.2. Planotas starptautiskas aktivitates 2024.—2028. gada

N.p. AKktivitates Skaits
& 2024 2025 2026 2027 2028
1. Izglitojamo prakses mobilitates 18 25 60 70 80
2. Personala prof. pilnveides 2 5 8 10 10
mobilitates
3. Arvalstu izglitojamo uznemsana 4 5 6 8 10
4. Arvalstu personala uznemsana 1 2 5 6 8
5. Daliba starptautiskos seminaros, 1 2 2 2 2
konferences u.tml. pasakumos
6. Daliba starptautiskos konkursos 2 2 2 2 2
7. Starptautiski sadarbibas projekti 0 1 2 2 2
(koordinatora loma): Erasmus+,
Nordplus, ETwinning u.c.
8. Starptautiski sadarbibas projekti 1 2 3 3 3

(partnera  loma):  Erasmus+,

Nordplus u.c.
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NOBEIGUMS

Misdienu darba vide arvien vairak pieprasa darbiniekus ar prasmém, kas parsniedz valstu
robezas. Pateicoties internacionalizacijas iesp&jam, profesionalas izglitibas iestade var
nodroSinat, ka to absolventi ir ieguvusi kompetences, kas ir aktualas vairakas valstis, padarot
vinus konkurétspéjigakus globalaja darba tirgti. Turklat internacionalizacija veicina izglitibas
programmu saskanosanu ar globalajiem nozares standartiem, kas uzlabo iestades reputaciju un
paplaSina tas absolventu nodarbinatibas iesp&jas parrobezu konteksta. Izglitojamie var iegiit
plasaku izpratni par savam profesionalajam jomam, tostarp starptautisko praksi, panémieniem
un iesp&jam. Saskarsme ar starptautisko vidi palidz izglitojamiem un darbiniekiem attistit
butiskakas caurviju prasmes, kas palidz vieglak pielagoties un efektivi darboties dazadas darba
vides.

Organizacijam, kas veiksmigi isteno starptautiskus pasakums, ir vieglak ieglt specigaku
globalo reputaciju, kas var piesaistit partneribas un finanséjumu.

Rézeknes tehnikums jau gadiem ilgi veiksmigi darbojas Latvijas izglitibas nozar€, sagatavojot
kompetentus darba tirgus dalibniekus. Skola stradajoSie pedagogi ir ieintereséti izglitibas
procesa pilnveidosana un uzlabosana, ir atverti inovacijam, jaunu macibu metozu un formu
apguvei un ieviesanai. Rézeknes tehnikums sadarbojas ar dazadiem socialajiem partneriem un
darba devé€jiem, kas ietver ne tikai Latgales regiona uznémumus, bet ar plasa spektra nozaru
asociacijas un padomes valsts méroga. Starptautiska konteksta Tehnikumam ir ilggadiga
pieredze, piedaloties mobilitasu projektos un arzemju praksu organizé$ana, tacu darbinieku un
izglitojamo i1zradita interese liecina par to, ka japalielina arzemju aktivitasu klasts un daudzums.
Tapat svarigi palielinat starptautisko sadarbibas projektu skaitu.

Rézeknes tehnikuma internacionalizaciju planots istenot atbilsto$i $adiem strat€giskajiem
mérkiem:

v Istenot Eiropas zalo kursu, veicinot izmainas uzvediba un atbalstit izglitibas attistibu
ilgtsp€jas virziena,

v' Palielinat digitalo tehnologiju lietoSanu izglitibas procesa, atbalstot kvalitativu un
ieklaujosu izglitibu;

v’ Mazinat priekslaicigas skolas pameSanas riskus, uzlabojot komunikacijas prasmes un
veicinot izpratni, empatiju, dazadu kultiru noveértéSanu, tadéjadi mazinot izglitojamo
izolacijas un noskirtibas sajiitu;

v’ Atbalstit pedagogus un Kkarjeras atbalsta iesaistitos specialistus, sniedzot viniem
apmacibas iespgjas, tai skaita starptautiska meéroga;

v’ Atzistot nepiecieSamibu iesaistities kop&jas Eiropas iniciativas, veidot spécigas
starptautiskas partneribas;

v Novérst izglitibas ieguves barjeras, uzlabojot piekluvi kvalitativai izglitibai un
vienkarSojot izglitojamo iesp&jas parvietoties pa dazadam valstim; nodro$inat, ka
ikviens jaunietis apgiist pamata prasmes un ieglist konkurétsp&jigu kvalifikaciju, ka ar1
sniegt izglitotajiem prasmes, kas nepiecieSamas, lai tiktu gala ar miisdienu digitalajiem
un socialekonomiskajiem izaicinajumiem,;

v" Sniegt izglitojamiem iespg&jas iesaistities pilsoniska un demokratiska dzive, izmantojot
plasas, interaktivas un radosas formas, iesaistoties dazadas programmas un iniciativas.

v’ Pateicoties starptautiskam sadarbibam un mobilitaSu projektiem, macit un pilnveidot
izglitojamo un personala 21. gadsimta prasmes.
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Atbilstosi augstak minétajiem mérkiem, Rézeknes tehnikums ir izvirzijis konkrétus uzdevumus,
defingjis sasniedzamos rezultatus, ka ar noteicis kvantitativos un kvalitativos raditajus progresa
izvertéSanai. Atbilstosi Siem uzdevumiem, sasniedzamajiem rezultatiem un raditajiem Katra
macibu gada sakuma Pedagogiska padome kopigi izvértés internacionalizacijas progresu un
izstradas Stratégijas Ricibas planu attiecigajam gadam.

Direktore B. Virbule

Skromule I.
64633664
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