LATVIJAS REPUBLIKAS
IZGLITIBAS UN ZINATNES MINISTRIJA

REZEKNES TEHNIKUMS

Izglitibas iestades registracijas Nr. 3136003574
Varonu iela 11a, Rézekne, LV 4604
Talr. +371 646 33 664 - e —pasts: pasts@rezeknestehnikums.lv

Reézekne

Atbilstosi IZM 2011. gada 9. augusta ick3gjo noteikumu Nr. 39 “Izglitibas un zinatnes ministrijas
padotiba esoSo tiesas parvaldes iestazu iek§gjo normativo aktu saskano$anas kartiba”
8.8.apakSpunktam, saskanos$ana ar [ZM nav nepiecieSama."

IEKSEJIE NOTEIKUMI
2026. gada 29. jlinija Nr. 1.6/26/11
REZEKNES TEHNIKUMA
STIPENDIJAS PIESKIRSANAS UN IZMAKSASANAS NOLIKUMS

Izdots saskana ar Ministru kabineta

2024. gada 17. decembra noteikumiem Nr. 818
“Noteikumi par stipendijam”

un 10.06.2025. grozijumiem Nr. 342 ¥ajos noteikumos

I. Visparigie jautajumi

1. Reézeknes tehnikuma Stipendiju pieskirSanas un izmaksaSanas Nolikums (turpmak - Nolikums)
nosaka stipendijas pieSkirSanas nosacfjumus un Kritérijus, stipendijas izmaksas kartibu Rézeknes
tehnikuma (turpmak - Tehnikuma) izglitojamajiem, k@ ari stipendijas pieSkirSanas komisijas
izveidi un darbibu.

2. Stipendijas pieSkirSanas un izmaksas Tehnikuma izglitojamajiem tiesiskais pamats ir Izglitibas
likums, Ministru kabineta 2024.gada 17.decembra noteikumi Nr.818 “Noteikumi par
stipendijam” ar - aktualajiem grozfjumiem lidz 2025. gada 16.junijam, Izglitibas un zinatnes
ministrijas izstradatdas “Vadlinijas stipendiju pieskirSanai profesionalas izglitibas programmu
izglitojamiem” (apstiprinatas ar IZM 2025.gada 11jinija rikojumu Nr.l-2e/25/175) un &is
Nolikums.

3. Stipendijas pieSkirSanas mérkis ir sekmet izglitojamo motivaciju paaugstinat macibu sasniegumus,
aktivi piedalities tehnikuma sabiedriskaja dzivé, ka ari veicinat izglitojamo intelektualo sp&ju
attistibu un izglitibas pieejamibu.

II. Stipendiju fonds

4. Tehnikuma stipendiju fondu izveido Izglitibas un zinatnes ministrija no valsts budzeta lidzekliem
- no dotacijas no vispargjiem ienémumiem, nemot véra Izglitibas un zinatnes ministrijas budzeta
attiecigajam gadam paredz&to stipendijas apméru ménesi vienam izglitojamajam, pamatojoties uz
izglitojamo skaitu klatien€ no wvalsts budZeta finansétajas profesiondlas pamatizglitibas,
arodizglitibas vai profesionalas vidgjas izglittbas programmas (ar izglitibas programmas
IstenoSanas ilgumu ne mazak ka viens gads).
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Izglitojamajam no Tehnikuma stipendiju fonda var pieskirt minimalo stipendiju vai paaugstinato
stipendiju, ka arT vienreizgjo stipendiju, ja stipendiju fonda tam ir atbilstosi lidzek]i.

Vienreizgjo stipendiju pieSkirSanai drikst izlietot ne vairak ka 5% no stipendiju gada fonda,
atlikuSos finanSu resursus paredzot ikméne$a minimalds un paaugstinatas stipendijas
izglitojamajiem pieSkirSanai un izmaksai, atbilstosi $aja Nolikuma noteiktajiem kritérijiem.
IkméneSa stipendijas apmeéru izglitojamajam nosaka periodam: no 1.jalija (1. kursam no 1.
septembra) Iidz 31. decembrim un no 1. janvara (izlaiduma kursam - lidz Tehnikuma
absolvésanai) 1idz 30 junijam.

Izglitojamajam ikmeéneSa stipendijas apméru nakamajam periodam nosaka divas reizes gada: uz 1.
janvari un uz 30. jiniju, nemot véra ieprieks&ja perioda (1. septembris - 31.decembris vai 1.
janvaris - 30. jinijs) uzraditos macibu sasniegumus, ka arf §1 Nolikuma 30., 31. un 32. punktd
noteiktos krit€rijus.

1. kursa izglitojamajiem 1. kursa 1. pusgada stipendiju nosaka periodam no 1. septembra lidz 31.
decembrim, pamatojoties uz $1 Nolikuma 10. punktu.

III. IkmeénesSa stipendijas apmeérs

[zglitojamajam minimalo ikménesa stipendiju nosaka 15,00 Euro apmeéra.

Pirma kursa izglitojamie, vélakos posmos ieskaititie izglitojamie, macibas atsakusie izglitojamie
pirmaja stipendijas pieSkirSanas perioda sanem minimalo ikménesa stipendiju. Vélakos posmos
ieskaititiem izglitojamajiem, macibas atsakusiem izglitojamajiem ikméne$a minimalo stipendiju
izmaksa, ja direktora rikojums par izglitojama ieskaiti§anu ir izdots lidz direktora rikojumam par
stipendijas pieskirSanu.

Paaugstinato stipendiju pirma kursa izglitojamie, vélakos posmos ieskaititie izglitojamie, macibas
atsakuSie izglitojamie var sanemt sakot no otrd stipendiju pieskirSanas perioda, atbilstodi §i
Nolikuma 31. punkta noteiktajiem kritérijiem.

Pilngadigie bez vecaku gadibas palikusie izglitojamie vai bareni ikménes$a stipendiju divu
minimalo stipendiju apméra (30,00 Euro) sanem no pirma macibu ménesa lidz bridim, kad
atbilstosi §1 Nolikuma 30., 31. vai 32. punktam Komisija nosaka citu stipendijas apméru periodam.
Paaugstinatas ikménesa stipendijas apméru nosaka atbilstosi §T Nolikuma 32. punktd noteiktajiem
kriterijiem, paaugstinatas ikménesa stipendijas apmérs neparsniedz 150,00 EUR.

Paaugstinatas ikméneSa stipendijas apmérs var bit at¥kirigs dazados stipendijas pieskirsanas
periodos.

Vienreizgjas stipendijas apmérs neparsniedz 150,00 EUR.

Vienreizgjo stipendiju pieskir atbilstosi §T Nolikuma 35. un 36. punkta noteiktajiem kritérijiem.
Izglitojamajai, kura atrodas griitniecibas vai dzemdibu atvalindjuma, pieSkir minimalo ikménesa
stipendiju, pamatojoties un darba nespgjas lapu, kas izsniegta izglitojamajai darbnespéjas
apliecinaSanu reglament&josajos dokumentos noteiktaja kartiba.

Izglitojamajam, kur§ atrodas akadémiskaja atvalinajuma, stipendiju par akadémiska atvalinajuma
periodu nepieskir.

Izglitojamajam, kur§ izglitibas programmas apguves perioda tiek atskaitits no tehnikuma
izglitojamo skaita, ikméneSa stipendiju neizmaksa, ja direktora rikojums par izglitojama
atskaitiSanu ir izdots Iidz direktora rikojumam par stipendijas pieskirSanu un izmaksu kartgja
meénesI.

Tehnikuma absolventiem p&dg&ja macibu ménesi izmaksa uz periodu pieskirto ikménesa stipendiju
proporcionali p€déja ménesa macibu dienu skaitam.

IV. Stipendiju pieskirSanas komisija

Stipendiju pieSkirSanas komisiju (Nolikuma - komisija) Tehnikuma katra macibu gada sakuma
izveido ar direktora rikojumu $ada sastava:

21.1 komisijas priek§sedetajs, pedagogiska personala parstavis, tehnikuma direktora vietnieks;
21.2. komisijas priekSsedetaja vietnieks, pedagogiska personala parstavis;

21.3. komisijas locekli (ne mazak ka divi pedagogu vai pedagogiska personala parstavji);
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21.4.ne mazak ka divi klatienes macibu formas izglitojamo pa$parvaldes parstavji (bez balso$anas
tiesibam);

21.5 komisijas sekretars (bez balsoSanas tiesibam).

Stipendijas pieSkirSanas komisijas sédes sasauc komisijas priek3sédetajs vismaz reizi ménesi, tas

tiek protokol&tas. Protokolu paraksta Komisijas priek$sédétajs un komisijas sekretars.

Komisija izvért€ macibu grupu audzinataju apkopotos, ar grupas audzinataja parakstu apliecinatos

priekSlikumus par izglttojamajam pieSkiramas stipendijas apméru periodam/ménesim, nemot véra

Saja Nolikuma noteiktos kriterijus perioda/ikménesa stipendijas apméram, un pienem lémumu par

izglitojamajam pieskiramas stipendijas apméru periodam/ ménesim.

Stipendiju pieSkirSanas komisijas l@émums tiek atspogulots stipendiju komisijas sédes protokola,

kuru komisijas sekretars iesniedz direktoram rikojuma par stipendijas pieskirSanu periodam

izdo8anai, ka arT rikojuma par grozijumiem par izglitojama ikménesa stipendijas apmeéra izdosanai.

Stipendijas pieskirSanas komisijas sédes ir atklatas tehnikuma pedagogiem, tadu tiem nav tiesibu
piedalities Stipendiju pieskirSanas komisijas léEmumu pienemsana.

Stipendiju pieSkirSanas komisijas séde ir lemttiesiga, ja sédé piedalas vairak neka puse no
Stipendiju pieskir§anas komisijas sastava.

V. Ikmeénesa stipendijas pieSkirSana periodam

PriekSlikumus stipendijas apméram izglitojamajiem kart€jam periodam (janvaris - jinijs vai jiilijs
- decembris) stipendiju pieskirSanas komisijai iesniedz macibu grupu audzinatdji lidz janvara un
julija 3. datumam. Kriteriji, kas nosaka pieskiramas stipendijas apméru par iepriek$&jo periodu,
tiek fikseti uz perioda ped&ja ménesa 30. datumu.

Kriteriji, kas ietekmé pieSkiramas stipendijas apméru perioda karteja meénesi, tiek fikséti péc
stavokla uz katra ménesa 3. datumu.

Izglitojamajam  pieSkir minimalo ikméneSa stipendiju periodam gadijumos, ja ieprieksgja
stipendijas pieSkirSanas perioda izpildas kads no $aja punkta minétajiem kritérijiem:

Kritérijs minimalas Stipendijas apmers
stipendijas pieSkirSanai periodam

29.1. |Pirma kursa macibas uzsakusie izglitojamie, 15,00 Euro

velak ieskaititie izglitojamie, macibas atsakuSie izglitojamie pirmajal
macibu perioda.

29.2 Izglitojamais iepriek$€ja stipendijas pieSkirSanas perioda atbilstosi 15,00 Euro

sasniegtajiem macibu rezultatiem jebkura visparéjas vidéjas izglitibas
macibu priekSmeta kursa (pamatkursa, padzilinata kursa, specializétal
kursa), profesionala kompetencu modula, profesiondla macibu priek$metal
vali muzizglitibas kompetenéu modula starp vértéj urna vai, ja macibu
priekSmets vai modulis ir noslédzies, galigaja veért€§juma ir sanémis ne
vairak ka vienu nepietickamu Vert§jumu vai apziméjumu 'nav
vértéjuma'" saskana ar valsts izglitibas standartu nosacijumiem.

30.

Izglitojamajam nepieSkir minimalo jkménesa stipendiju periodam gadijumos, ja iepriek3gja
stipendijas pieskirSanas perioda izpildas mingtais kritérijs:

Kritérijs ikménesa minimalas Stipendijas
stipendijas nepieSkirSanai apmers

[zglitojamais ieprieks€ja stipendijas pieskirSanas perioda atbilsto$i sasniegtajiem macibul 0,00 Euro
rezultatiem jebkura vispargjas vidgjas izglitibas macibu priekSmeta kursa (pamatkursa,
padzilinata kursa, specializéta kursa), profesionala kompetenéu modula, profesionalal
macibu priekSmeta vai miZizglitibas kompetenéu modula starpvért§juma vai, ja macibu
prickSmets vai modulis ir noslédzies, galigaja vért€juma ir sané€mis vairak ka vienu
nepietickamu vert§jumu vai apzim&jumu "nav veértéjuma" saskana ar valsts izglitibas
standartu nosacijumiem




31. Izglitojamajam pieSkir paaugstinatu ikménesa stipendiju periodam, kas neparsniedz 150 Eur

meénesl, vertgjot ieprieks&ja stipendijas pieskirSanas perioda atbilstibu $adam kritérijam:

31.1. lIepriek$gja stipendiju pieskirSanas perioda izglitojamais atbilsto$i sasniegtajiem macibu
rezultatiem jebkura vispargjas vidgjas izglitibas macibu priekSmeta kursa (pamatkursa,
padzilinata kursa, specializéta kursa), profesionala kompetenéu modula, profesionala
macibu priekSmeta vai muzizglitibas kompetenéu modula starp vértéj urna vai, ja macibu
priekSmets vai modulis ir noslédzies, galigaja vérté§juma, ir sanémis pietiekamu vértéjumu
saskana ar valsts izglitibas standartu nosacijumiem.

31.2. Paaugstinatas stipendijas apmeéra noteikSanai pieméro iepriek$€ja perioda macibu
sasniegumu vidgjo vertéjumu ball€s atbilstosi §adiem kritérijiem, ja:

N-p-k. Perioda nosléguma (1. janvaris/30. junijs) iegltais Penod'ar{l P 1eslf<1ram?s
vid€jais macibu sasniegumu vértéjums ball&s paaugstma:[as supendigs
apmeérs EUR

31.2:1 Macibu sasniegumu vid&jais vert€§jums nav zemaks 35 Euro
par 5 ballem

31.2.2.  |Macibu sasniegumu vidgjais vérté§jums nav zemaks 45Euro
par 6 ballem

32.2.3. |Macibu sasniegumu vid€jais veérté§jums nav zemaks 60 Euro
par 7 ballem

32.2.4. Macibu sasniegumu vid€jais vert€jums nav zemaks 80 Euro
ar 8 ballem

32.2.5. |Macibu sasniegumu vid€jais veért€jums nav zemaks 100 Euro
ar 9 ballem

31.3. Nosakot ikméneSa paaugstinatas stipendijas apméru periodam, papildus var nemt véra
(stipendiju fonda ietvaros) $1 punkta tabula noteiktos kritérijus ikméne3a stipendijas
paaugstinaSanai, (ik ménesi piemérojot tos visd stipendijas izmaksas periodd) izveértgjot
izglitojama aktivitati tehnikuma arpusstundu pas@kumos, tehnikuma atbalstita pasakuma
valstl vai arpus valsts robezam.

Izglitojamo aktivital

te stipendijas pieSkirSanas ieprieks$gja perioda

Tehnikuma atbalstita | Tehnikuma atbalstita
Tehnikuma pasakuma regiona, pasakuma valstT vai
_ R&zeknes pilséta arpus valsts robeZzam
konkursa, tehnikumamacibu priekSmetu Macibu  priekSmetu
Aktivitate/  fstenota kultlr- |olimpiadg, olimpiade,
aktivitates  lizglitibas pasakuma,profesionalaja profesionalaja
rezultats sporta sacensibas, citaskonkursa, tehnikuma konkursa,
sabiedriskas aktivitatés [istenota kultiirizglitibas
kultiirizglitibas pasakuma, sporta
pasakuma, sporta [sacensibas, citas
sacensibas, citas |sabiedriskas aktivitatés
sabiedriskas aktivitates
1-2 pasakumos -
Piedalmands g 8 SR Lidz 10 EUR Lidz 15 EUR
3 un vairak pasakumos
- lidz 7 EUR
Atzinibas raksts | 1 -2 pasakumos - lidz
3 EUR - -
3 un vairak pasakumos Lidz 15 EUR Lidz 20 EUR
-lidz 10 EUR
legita 3. vieta 1-2 pasakumos - liclz Lidz 17 EUR Lidz 25 EUR
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.P&dgjo kursu

4 EUR
3 un vairak pasakumos
-lidz 10 EUR
1-2 pasakumos - lidz
5 EUR
3 un vairak pasakumos
-lidz 12 EUR
1 - 2 pasakumos - lidz
6 EUR
3 un vairak pasakumos
-lidz 15 EUR

legiita 2. vieta

Lidz 20 EUR Lidz 30 EUR

legiita 1. vieta

Lidz 25 EUR Lidz 40 EUR

izglitojamajiem, kam iepriek$&ja stipendiju pieSkirSanas periodd pieskirta
paaugstinata stipendija, macibu pédgja stipendiju pieskir§anas perioda papildus attiecigaja ménesi
var npemt veéra izglitojama aktivitati tehnikuma arpusstundu pasakumos, tehnikuma atbalstita
pasakuma valsti vai arpus valsts robezam, atbilsto$i §1 Nolikuma 31.3. punktd noteiktajiem
kriterijiem.

. Stipendijas pieSkirSanas perioda Komisija parskata izglitojamajam pieskirto stipendijas apméru

lidz nakamas ikménesa stipendijas izmaksas dienai, ja iepriek$&ja kalendaraja ménesi izglitojamais
ir neattaisnoti kavejis macibas vai vinam par iek$gjas kartibas noteikumu parkapumiem ir izteikts
Tehnikuma direktora rakstveida bridindjums vai rajiens.

Parskatot izglitojamajam ikménesim pieskirtas stipendijas apméru 33. punkta mingtaja gadijuma,
nem vera sadus nosacijumus:

N.p.k. Periodam pieskirta
stipendija atbilstosi
Nolikuma 30. vai 32.

punktam

Stipendijas
izmainas karteja
meénesT perioda
ietvaros

Nosacijumi stipendijas apméra izmainam
kart€ja menesi perioda ietvaros

PieSkirta minimala
stipendija 15,00 EUR
uz periodu

Ieprieksgja kalendaraja ménesi
neattaisnoti kavétas ne vairak ka 8
macibu stundas
vai
par ieksgjas kartibas noteikumu
parkapumiem izglitojamajam izteikts ne
vairak ka viens Tehnikuma direktora
rakstveida bridinajums vai rajiens

15 EUR

Pieskirta paaugstinata
stipendija uz periodu

leprieksgja kalendaraja ménesi
neattaisnoti kavétas ne vairak ka 8
macibu stundas
vai
par ieksgjas kartibas noteikumul
parkapumiem izglitojamajam izteikts ne|
vairak ka viens Tehnikuma direktoral
rakstveida bridinajums vai rajiens

15 EUR

34.3.

Pieskirta paaugstinata
stipendija, uz periodu

Ieprieksgja kalendaraja ménesi
neattaisnoti kavétas vairak ka 8 macibu
stundas
vai
par  iek$gas  kartibas = noteikumu
parkapumiem  izglitojamajam  izteikts
vairak ka viens Tehnikuma direktoral

rakstveida bridinajums vai rajiens

0 EUR




35.

39,

40.

41.

43.

44,

Lai segtu profesionalas izglitibas iegiSanai nepiecieSamos izdevumus, par kuriem saskana ar
Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likumu nav paredz&ts pabalsts, izglitojamajam no
stipendiju fonda vienu reizi stipendiju pieskirSanas perioda var tikt pieskirta vienreizeja
stipendija, kas neparsniedz 150 Euro, ja ir sanemts pilngadiga izglitojama vai nepilngadiga
izglitojama likumiska parstavja iesniegums, kurd norddits pamatojums nepieciesamo papildu
izdevumu segSanai, un, ja attiecindms, pievienoti pamatojumu apliecinodi dokumenti (triicigas
gimenes (personas) vai barena statusu apliecino$s dokuments, izzina par sanemtds socialas
palidzibas apmeru vai citi dokumenti).

-Ja diviem vai vairakiem izglitojamiem. kuri pretendé uz vienreiz&ju stipendiju, ir lidzvertigi

macibu rezultati, stipendiju pieskirsanas komisija stipendiju vispirms pieskir:

36.1. personai ar invaliditati;

36.2. barenim vai bez vecaku gadibas palikusam bérnam:

36.3. izglitojamam, kuram vai kura gimenei pa$valdibas socialais dienests atbilstosi
normativajiem aktiem par gimenes vai atseviski dzivojoSas personas atziSanu par triicigu
noteicis atbilstibu trumgas gimenes (personas) statusam;
izglitojamam no gimenes, kuras apriipé ir vismaz trTs bérni).

. Eiropas Sociala fonda vai citu starptautisko institiiciju finanséto programmu un projektu ietvaros

papildus stipendijai no dotacijas no vispargjiem ienémumiem izglitojamajam var noteikt
mérkstipendiju no projektu finan3u Iidzekliem.

VI. Pieskirtas stipendijas apstrideSana, stipendijas izmaksa

. Ar stipendiju pieskirSanas komisijas sedes lemumu par katram izglitojamajam pieskirtas ikménesa

stipendijas apméru periodam, iepazistina katras macibu grupas audzinatajs, noradot uz kritérijiem,
kas ietekmgjusi izglitojamajam pieskirtas stipendijas apméru.

IZOhtOJamaJam ir tiesibas apstridét vinam pieskirtas stipendijas apméru divu darba dienu laika pec
iepaziSands ar komisijas lémumu (bet ne vélak ka 1idz ménesa divdesmitajam datumam),
stipendiju komisijas priek3sédétdjam iesniedzot argument&tu iesniegumu, kura noraditi stridu
pamatojosie objektivie iemesli.

Komisijas vaditdjs, iepazistoties ar iesnieguma minétajiem faktiem, nemot véra stridu izraisfjuSos
lemeslus, sniedz izglTtojamajam skaidrojumu par pieskirtas stipendijas apméru.

Tehnikuma izglitojamais/likumiskais parstavis izveido norékinu kontu vai norékinu kartes kontu
banka izglitojamajam pieskirtas ikméneSa stipendijas ieskaitianai, par kuru ar iesniegumu
informé Tehnikumu. Ja izglitojama iesnieguma min&tais bankas konts tiek slégts, izglitojamajam
ir pienakums nekavgjoties informé&t Tehnikumu par jauna norékinu konta numuru, atkartoti rakstot
Tehnikumam iesniegumu.

. Izglitojamajiem, kuri Tehnikumam nav noradijusi savu norékinu konta numuru stipendijas

ieskaitiSanai, stipendija tiek deponéta.
Tehnikums ieskaita stipendiju izglitojama norékinu konta vai norékinu kartes konta:
43.1. vienu reizi ménesT Iidz katra ménesa 25.datumam macibu gada laika;
43.2. ne velak ka nedélu péc vasaras brivlaika sakuma par visu vasaras brivlaika laiku.

VIL. Nosléeguma jautajumi

Tehnikuma administracija péc savas iniciativas, ievérojot izglitojamo un pedagogu priekslikumus,
ka arT ieverojot valsti piepemtas izmainas normativajos dokumentos par stipendiju pieskirsanu un
izmaksu izglitojamajiem, kas macas no valsis budZeta finansétas profesionalas izglitibas
programmas, var izstradat grozijumus, preciz&jumus $aja Nolikuma, kas nav pretrund ar aréjiem
likumdosanas aktiem

. Izmainas Rezeknes tehnikuma stipendijas pieskir$anas un izmaksa$anas nolikuma stajas spéka ar

direktora rikojumu.
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46. Sis Nolikums stajas speka 2026. gada 29. jlinija un ir piemérojams R&zeknes tehnikuma izglitojamo
stipendijas apm@ra noteik3anai un izmaksu veik3anai ar 2026. gada 1. jaliju.

47. Ar 2026. gada 29. jliniju atzit par speku zaudgjusu 2026. gada 5. janvara izdotos iek3&jos noteikumus
Nr. 1.6/26/1“Rézeknes tehnikuma Stipendijas pieskirSanas un izmaksasanas nolikums”

Direktora p.i. I. Kroice

Izstradaja N.Guda, Direktora vietniece macibu darba joma
Nellija.Guda@rezeknestehnikums.lv
64633666

Izstradaja S. Pavlovska, Direktora vietniece audzinasanas darba joma
Solvita.Pavlovska@rezeknestehnikums.lv
64633666




